PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA DE CARAGUATATUBA
ESTADO DE SAQ PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA E DO ID0SO

ATA DE REUNIAO DA COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO
CONTRATO DE GESTAO - ORGANIZACAO SOCIAL IDGT - INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO DE GESTAO, TECNOLOGIA E PESQUISA EM SAUDE E
ASSISTENCIA SOCIAL.

Aos dezessete dias de junho de dois mil e dezenove na Secretdria Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia e do idoso (SEPEDI), sito a avenida Jorge Burihan, niimero 10, Jardim
Jaqueira, reuniram-se os integrantes da Comissdo de Acompanhamento e Avaliagio do contrato de
gestdo Processo n.° 9.543/2017 e aditamentos n.° 01/2018, 02/2019 e 03/2019, firmado entre a
Organizag@o Social IDGT — Instituto de Desenvolvimento de Gestdo, Tecnologia e Pesquisa em
Saude e Assisténcia Social e a SEPEDI, composta pelos profissionais Cristiano Paulo Silva, Paula
Hiromi Kavadi e Luana M. Forcioni Guedes. A comissfo se reuniu em cada um dos meses de
Margo/19, Abril/19 e Maio/19 e realizaram supervisdo no local e leitura dos relatdrios mensais da
organizagdo social, dos relatérios mensais técnico e financeiro da SEPEDI. Ao completar este
trimestre realiza-se esta ATA da reunifio ordinaria que iniciou com a analise dos relatérios emitidos
pela organizagéio social dos meses supracitados. Foi apurado pelo setor técnico financeiro as
seguintes consideragdes das prestagdes de contas mensais: MARC0/2019, apresentada em 09/04/2019,
onde o recurso municipal utilizado foi repassado em 08/03/2019, no valor de R$ 240.000,00
(duzentos e quarenta mil reais); ABRIL/2019, apresentada em 09/05/2019, onde o recurso
municipal utilizado foi repassado em 30/04/2019, no valor de R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta
mil reais); MAIO/2019, apresentada em 04/06/2019, onde o recurso municipal utilizado foi
repassado em 24/05/2019, no valor de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), nfo acusando
divergéncia no referido trimestre, estando acompanhado dos extratos bancarios a conta especifica
vinculada a execugfio da parceria, da conciliagdo bancéria, dos comprovantes de recolhimento dos
tributos oriundos da relagfo trabalhista, acompanhados da Guia de Recolhimento do Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo e Informagdes a Previdéncia Social GFIP. Foi analisado pelos setores
competentes da SEPEDI o Relatério de Execugfio Financeira, bem como os documentos que o
instruem, estando os mesmos em ordem e as despesas realizadas nos termos da parceria celebrada e o
Relatério de Execug@io do Objeto comprovando que as atividades foram realizadas nos termos da
parceria celebrada bem como de acordo com o plano de trabalho aprovado. A Organizagfio Social

reservou em conta especifica os valores para as despesas de provisdo, do periodo de
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setembro/2017 & maio/2019, no valor de R$ 303.795,63 (trezentos e trés mil e setecentos e
noventa e cinco reais e sessenta e trés centavos), em conformidade com a clausula sétima — dos
recursos financeiros em seu paragrafo segundo. Em seguida a Comissdio tomou ciéncia do
Aditamento n.° 03, realizado com o IDGT, prorrogado pelo periodo de 01 de maio de 2019 a 31 de
agosto de 2019, onde foi alterado o valor mensal da parceria para R$ 300.000,00 (trezentos mil
reais), considerado que no plano de trabalho apresentado foi aplicado reajuste no pagamento de
salarios, reservas de beneficios trabalhistas e encargos sociais, vale alimentagdo e vale refeigdo,
conforme sera estipulado pela convengdo coletiva de trabalho, contratagdo de mais 01 (um) cuidador
de idosos em seu quadro de recursos humanos, também houve aumento no material de consumo,
servico de alimenta¢8o do usuério e servigos de terceiros, tendo em vista a expansio das atividades
de oficinas manuais, além de outras atividades recreativas, alterando assim o do valor global da
parceria e aumentando assim a meta, restabelecendo o equilibrio econdmico da parceria. Portanto, a
Comiss#o deliberou e aprovou a avaliagéo da prestag@o de contas mensais realizada pela Secretaria
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia ¢ do Idoso, de forma eficiente ¢ com
transparéncia, sempre com respaldo da Secretaria de Assuntos Juridicos, notificando o Instituto de
Desenvolvimento de Gestdo, Tecnologia e Pesquisa em Saiude e Assisténcia Social quando
necessario. Por fim, atendendo a Lei Municipal n® 2452/18, foi protocolado na Cdmara Municipal de
Caraguatatuba, no dia 14/05/2019 as 15h08min a Prestagio de Contas do 1° Quadrimestre de 2019,

conforme cdpia do oficio n° 184/19 anexado a prestacdo de contas mensal de abril/2019.

Tabela de Avaliagdo do Trimestre — Mar¢o/19 a Maio/19

Descrigao Nota (a)

Meta 1.1-Triagem multiprofissional 10
ACAO 1 Meta 1.2- Indicag@o de Atividade 10
Gestéo do
Servico de | Meta 1.3- Pesquisa de satisfagao 5 9 5 45
Centre e Meta 1.4- Acompanhamentos de 10
Convivéncia | freqiéncia nas atividades

Meta 1.5- Eventos: Campanha e palestras |10
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Meta 2.1- Avaliacdo funcional para 10
elegibilidade
Meta 2.2- Avaliagao especializada 10
Meta 2.3- Desenvolvimento de Plano 10
individualizado de Atendimento
ACAO 2 Meta 2.4- Oficinas/Atividade Grupal 10
Gestao do | Meta 2.5- Administragao de 10
. Medicamentos
Servico Meta 2.6- Refeigao 10 9,54 11 105
Centro Di '
entro Lia Meta 2.7- Cuidados Basicos 8
Meta 2.8- Visita Domiciliar 10
Meta 2.9- Atividades socioeducativas 10
Meta 2.10 - Articulagdes com a rede de fo
servicos
Meta 2.11- Reunido familiar 7
Pontuacgédo Giobal 16 150
Pontuac¢ao Global Soma (d) / soma(c) 9,37

A avaliag8io do trimestre teve como pontua¢do a nota de 9,37 equivalenté ao conceito A, ou seja
MUITO BOM. Com relagéo ao plano de trabalho estabelecido verifica-se que demonstrou qualidade
satisfatoria conforme proposto tendo melhora com relagiio as metas quantitativas, apresentando
resultados positivos e evolutivos. A comissdo constatou que com a alteragdo do Plano de trabalho a
O.S. conseguiu, a partir de margo de 2018, adequar suas obrigagdes financeiras, ndo apresentando
divergéncias. Sem mais nada a tratar, a reunifio foi encerrada, a presente ata redigida por mim, Luana

M. Forcioni Guedes, que apds leitura e ciéncia devera ser assinada pelos participantes.

{

LUANA M. KPR
Agente Adml lstratlvo
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gente que cuida da gente




